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Roma, 03 agosto 2022

I1l.mo Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali
On.le ANDREA ORLANDO

Oggetto: Richiesta differimento vigenza Decreto Legislativo 27 giugno 2022 n. 104 -
previsione periodo transitorio

Onorevole Signor Ministro,

a nome di Federterziario, Organismo di rappresentanza delle PMI, non posso non
portare alla Sua attenzione le preoccupazioni manifestate dalle nostre associate in ordine
all’entrata in vigore del Decreto Legislativo in oggetto.

Senza voler entrare nel merito del provvedimento, che pure necessiterebbe di qualche
chiarimento operativo, intendo sottolineare come I’entrata in vigore dello stesso, il 13
agosto, ricada in un periodo dell’anno tradizionalmente caratterizzato dall’interruzione o
riduzione di gran parte delle attivita produttive e dalla fruizione delle ferie da parte dei
lavoratori e dei professionisti che assistono le imprese.

Pertanto, dover adempiere ai nuovi obblighi informativi nel pieno della stagione
estiva potrebbe comportare delle criticita per professionisti e imprese, con il rischio, per
queste ultime, gia provate da due anni di pandemia e dagli effetti della guerra, di incorrere
anche nelle sanzioni di cui al Decreto.

Per tali ragioni, con la presente, a nome di Federterziario, chiedo formalmente il
differimento della vigenza del Decreto Legislativo 104 del 27 giugno 2022, al 30 settembre
2022 ovvero la previsione di un periodo transitorio di adeguamento alle disposizioni
normative nel corso del quale non venga applicato alcun tipo di sanzione alle imprese.

RingraziandoLa per I’attenzione concessami e con 1’auspicio di vedere accolte le
richieste formulate, porgo

Distinti saluti

Il Segretario Generale Federterziario

Alessandro Franco
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